
EC職
※入社後、1年間の店舗研修（首都圏店舗）を予定しております
※店舗研修期間の就業形態（勤務時間、休日･休暇、待遇･福利厚生、研修、手当等）は総合職に準じます
※店舗研修終了後、グループ会社（株式会社ウサギオンライン）へ転籍の可能性もございます

募 集 職 種

株式会社マッシュホールディングス 人事部 新卒採用担当 TEL：03-3261-2850 MAIL：saiyo@mash-holdings.com

2025年度

正社員雇 用 形 態

2025年3月に四年制大学・短期大学・大学院・専門学校を卒業見込みの方（学部学科不問）
Excel中級レベル（ VLOOKUPやピポットテーブルが使用できる）またはIllustrator・Photoshop使用経験

応 募 資 格

【店舗研修中】関東直営店舗
【研修終了後】マッシュスタイルラボ本社：東京都千代田区麴町5-7-1 ダイビル勤 務 地

【店舗研修中】シフト制 1日実働7.5時間・休憩1.5時間
【研修終了後】10:00～19:00（1日実働8時間・休憩60分）

勤 務 時 間

【店舗研修中】
四大・院：230,000円（固定残業代20時間分 30,600円・地域手当 10,000円を含む）
短大・専：220,000円（固定残業代20時間分 29,300円・地域手当 10,000円を含む）
【研修終了後】
給与形態変更あり（年俸制 賞与なし）

給 与 （ 月 給 ）

【店舗研修中】月8日、上半期休日4日・下半期休日4日
【研修終了後】土・日・祝・夏季・年末年始

休 日

年次有給休暇（入社から6ヶ月後に付与、勤務日数等による）
慶弔休暇、ウェルネス休暇（年4日）、看護休暇、
プレイフライデー制度（月に1度の1時間早上がり制度）

休 暇

昇給・昇格（年1回、会社業績・本人評価による）昇 給

社会保険完備、交通費全額支給（上限あり）
マッシュグループ社員割引（所属する事業会社に関わらずファッション、コスメ、
フード全ての業態で利用可）、インセンティブ制度（店舗研修中のみ）、産休・育休制度

待遇･福 利厚生

新卒研修、OJT研修など研 修 制 度

誠実さと責任感をお持ちの方
お客様志向・クリエイティブ志向をお持ちの方
自ら燃える事ができ、チームでも燃える事ができる方

求 め る 人 物 像

【問い合わせ先】

マッシュスタイルラボ EC職募集要項
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